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Prot. n. 822/B 52 Ravenna, 11 Febbraio 2010

RELAZIONE AMMINISTRATIVO — CONTABILE al
PROGRAMMA ANNUALE 2010

La Giunta esecutiva si e riunita il giorno 11 Febbraio 2010 al fine di relazionare sul
Programma Annuale per I'Esercizio finanziario 2010.

In ottemperanza all'art. 2 comma 2 del Decreto n. 44/2001, si sottopone, all'approvazione del
Consiglio di Istituto la relazione illustrativa unita al Programma Annuale per l'esercizio
finanziario 2010 in cui si espongono i criteri didattici, amministrativi che sono stati seguiti
nella stesura.

Riferimenti normativi

La presente relazione viene redatta ai sensi dellart. 2 — commi 3) e 4) del Decreto
Interministeriale n. 44 del 1/2/2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”.

Presentazione

Per la predisposizione del Programma Annuale, in prima istanza si € proceduto ad una
guantificazione delle spese sostenute nel precedente esercizio finanziario unitamente ad
un’indagine sulle loro fonti di finanziamento e alla quantificazione dell'avanzo vincolato e
dellavanzo complessivo. Successivamente si sono analizzate le spese previste per
l'attuazione e la valorizzazione delle scelte adottate nel POF deliberato dal collegio docenti
all'inizio dell’anno scolastico e successivamente sintetizzate in singole schede presentate dai
docenti stessi all'ufficio contabilita entro il 5/12/2009.

Il Ministero della Pubblica Istruzione con nota prot. 9537 del 14 Dicembre 2009 ha
comunicato le indicazioni per la stesura del Programma Annuale e.f. 2010, mentre nelle
precedenti note, prot. 8370 del 5 novembre 2009 e prot. N. 8766 del 17 novembre 2009, ha
comunicato rispettivamente i parametri del FIS relativo alla.s. 2009-2010 e le retribuzioni
spettanti per le funzioni strumentali e gli incarichi specifici da integrare ovviamente, anche se
non é fatta esplicita menzione nella nota, con i parametri previsti e sottoscritti con I'’Accordo
Nazionale tra MIUR e Organizzazioni sindacali siglato il 18.11.2009.

La nota M.P.l. Direzione Generale per la politica finanziaria e per il bilancio prot. n.
9537 del 14 dicembre 2009 precisa testualmente che “la risorsa finanziaria su cui codesta
scuola puo fare affidamento per redigere” il Programma Annuale 2010 “ammonta a €
348.647,88” e che “codesta scuola non puo iscrivere ulteriori importi in entrata a carico di
questa Direzione, se non dopo specifica comunicazione. Nel caso in cui si rendesse
necessaria, in via eccezionale, un’ulteriore entrata per remunerare personale supplente



breve, determinando una spesa complessiva superiore a quella data da un tasso di
assenteismo medio nazionale per tipologia di scuola, potranno essere attribuite altre risorse
previa verifica dell'effettiva inderogabilita dell’ulteriore fabbisogno”.

Il budjet sopracitato comprende,come specificato e desumibile dalla stessa nota:
« € 68.803,00, pari agli 8/12 di quanto spetta a questa istituzione scolastica in

base a quanto comunicato con le note nn. 8370 (FIS a.s. 2009-2010 = €
90.764,00) e 8766 (Funzioni Strumentali = € 10.918,00; Incarichi Specifici = €
1.300,00);

e € 224.157,90 spesa per i contratti di fornitura dei servizi di pulizia ed altre
attivita ausiliarie di cui alla direttiva del Ministero n. 68/05 (c.d. appalti storici),
cosi come risulta dopo il decurtamento del 25% sulla spesa sostenuta nell’anno
finanziario 2009;

e € 38.430,00 spese per supplenze brevi e saltuarie;

€ 17.256,98 somma che rimane per il funzionamento.

Il termine ultimo per I'approvazione da parte del Consiglio di Istituto del Programma
Annuale 2010: 14 febbraio 2009 (cfr. art. 8 D.I. n. 44/01).

La Giunta Esecutiva della scuola ha predisposto il Programma Annuale 2010
seguendo criteri sia di ordine didattico , che economico ed amministrativo
Nella sua elaborazione, ha preso in considerazione i seguenti punti:
» irisultati definitivi del precedente esercizio;
* le disposizioni ministeriali;
* il programma che si intende realizzare.

Criteri di ordine economico — amministrativo

a) Per stabilire quanta parte del budjet destinare alle supplenze brevi, si sono presi
a riferimento i parametri indicati dal DM 21/97.
Seppure quantificata in maniera insufficiente quella per le supplenze brevi , € stabilita
sulla base di dati univoci (una cifra fissa per ogni docente e un’altra fissa per ogni
unita A.T.A. in organico di fatto) e ciascuna scuola calcola per proprio conto il budget
per le supplenze: un budget obiettivamente insufficiente rispetto alla spesa reale degli
esercizi precedenti.

b) 1l budget del FIS (a.s. 2009/2010) é dato dagli impegni al 31.12.2009 dei 4/12 (sett.dic
2009) e dalla previsione in competenza degli 8/12 (genn. — ag. 2010).

c) Il budget relativo al funzionamento e stato quantificato come disposto dalla nota prot.
N. 9537 del 14.12. 2009,cioé cid che rimane dopo aver imputato le spese obbligatrie
per il personale e per le spese di pulizia ed ausiliariato-

Dai dati dimensionali di questa scuola si giunge alla seguente IPOTESI di determinazione
dell'assegnazione del budjet delle supplenze brevi e saltuarie

organico di fatto a.s. 09/10:

insegnanti: 84.
AT.A.: 14,



IPOTESI DI CALCOLO SULLA BASE DEI DATI EFFETTIVI DI ORGANICO DI FATTO A.S.
09/10

€ 450,00 X 84 = 37.800,00 + € 45,00 x 14 = 630,00 TOT. 38.430,00

FONDO ISTITUTO

Come nei programmi annuali passati, sui vari progetti non gravano spese da FIS se non nel P05 e
A03. Infatti, si & proseguito con I'impronta data al Programma Annuale nel 2009, secondo la quale la
sinergia tra le varie attivitd e progetti ha suggerito di inserire le voci di entrata e di uscita da FIS
nell’Attivita AO3 - Spese di personale, e nel Progetto P 05 — Approfondimento e potenziamento
competenze alunni. Piu precisamente si sono inserite nel’A03 le spese per le attivita svolte dai
collaboratori scolastici, dal personale di segreteria, indennita di direzione, remunerazione funzioni
strumentali e del personale docente impegnato in varie commissioni e nel P 05 le spese per il
personale docente da retribuire per le attivita necessarie all’attuazione dei vari progetti.

Le risorse del fondo d'istituto sono state e saranno destinate a compensare il personale che
partecipera al processo di miglioramento dell'offerta formativa e che dimostrera di aver conseguito dei
risultati concreti per innalzare il successo scolastico degli alunni, ridurre la dispersione, e migliorare il
servizio scolastico, la sua organizzazione e gestione.

CALCOLO FIS a.s. 2009/2010 = € 90.764,00, come comunicato con nota MIUR prot. N. 8370
del 5 novembre 20009.

L’'importo come si e visto sopra € dato dalla parte gennaio — agosto 2010 (in competenza nel
corrente anno finanziario € 60.509,33) e dalla parte relativa a settembre — dicembre 2009
(€ 30.254,66) gia impegnata.

CALCOLO SULLA BASE DEI DATI DI ORGANICO A.S. 09/10

Nel calcolo del Fondo di Istituto per I'a.s. 09/10 si e tenuto conto dell'organico di diritto,
docente e ATA, risultante anche dal sistema SIDI del MPI, che risulta composto da 98 unita
di personale;

Art. 4 D.I. 44/2001
(Fondo di riserva)

1. Nel programma deve essere iscritto, tra le spese, un fondo di riserva, da determinarsi in
misura non superiore al 5 per cento della dotazione finanziaria ordinaria.

2. Il fondo di riserva puo essere utilizzato esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la
cui entita si dimostri insufficiente, per spese impreviste e per eventuali maggiori spese,
conformemente a quanto previsto dall'articolo 7, comma 3.

3. Non e consentita I'emissione di mandati di pagamento a valere sul fondo di riserva.

4. | prelievi dal fondo di riserva sono disposti con provvedimento del dirigente, salva ratifica
del Consiglio d'istituto per la conseguente modifica del programma, da adottare entro i
successivi 30 giorni.

Per I'a.f. 2010 il fondo di riserva si quantifica in € 300,00, iscritto nel P.A. 2010 in R98.



Criteri di ordine didattico:
Il programma annuale della scuola raccoglie le linee guida generali del Piano dell'Offerta
Formativa di cui si elencano gli obiettivi.

Obiettivi:

1. migliorare le qualita e il livello delle prestazioni scolastiche, utilizzando spazi, tempi e
risorse in modo razionale;

2. favorire I'apprendimento organizzando un ambiente che offra stimoli differenziati

attraverso l'uso integrato di diverse risorse

attenzione ai bisogni dei singoli alunni, e delle loro famiglie;

favorire l'accoglienza, eliminare lo scarto scolastico dovuto a situazioni di

disadattamento e disagio sia attraverso I'attivitd dei mediatori culturali sia attraverso

I'attivita di educatori e insegnanti di sostegno;

5. sviluppare le capacita di scelta e di autocritica,

6. prevenire la dispersione scolastica;
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stimolare la formazione e I'aggiornamento del personale docente ed A.T.A.
incrementare il collegamento con il territorio attraverso progetti educativi integrati tra
varie scuole ed enti territoriali.

Le diverse azioni previste nel Programma Annuale sono la traduzione concreta dei predetti
obiettivi di fondo.

Per garantire la continuita e il miglioramento nell'erogazione del servizio scolastico si agisce
sia attraverso :

1. [lutilizzo razionale e flessibile delle risorse umane assegnate allistituzione
scolastica mediante

» assegnazione di ore eccedenti al personale in servizio disponibile alla sostituzione di
docenti assenti;

» attribuzione di incarichi di supplenze temporanee per la sostituzione del personale
insegnante assente;

* mantenimento della qualita complessiva dei servizi e delle attivita ausiliarie;

» sviluppo di un’organizzazione professionale che preveda una funzionale divisione dei
compiti tra persone/organismi ed una loro efficace integrazione;

» sostegno ad una qualificata e continua formazione del personale docente e non docente
per un adeguato sviluppo professionale in modo da valorizzare le risorse professionali;

* riconoscimento economico delle prestazioni individuali, attuato con un pieno e mirato
utilizzo delle risorse finanziarie assegnate all'lstituto per retribuire ed incentivare il
personale.

2. sia agendo sulla metodologia didattica, mediant  e:

* il miglioramento della qualita complessiva dell'azione didattica;

* la promozione della ricerca educativa e il sostegno alle iniziative sperimentali in atto

nell’lstituto;

» Jlattivazione di un'offerta formativa personalizzata: interventi di  recupero,
sviluppo/ampliamento, arricchimento personale in forma laboratoriale e flessibilita
organizzativa necessaria per attuare percorsi personalizzati;

» il sostegno allo scambio con altre esperienze del territorio a livello comunale, provinciale,
regionale;

» le progettualita relative alle attivita curriculari, extracurriculari e laboratoriali;



3. sia attuando una equilibrata gestione amministra  tiva garantendo il

* mantenimento delle infrastrutture informatiche e telematiche, che sono funzionali sia al
servizio di formazione ed istruzione sia per l'organizzazione e gestione della vita
scolastica;

» la sicurezza — D.lvo 81/2008;

» gli acquisti e la manutenzione ;

» il rispetto della normativa vigente sulla privacy — Tutela dei dati personali — Legge n.
196/2003.

Dati preparatori

Il regolamento di contabilita prevede che nel programma annuale venga iscritto, come posta
di entrata, I'Avanzo di Amministrazione al 31 dicembre dell'esercizio che precede quello di
riferimento.

Per adempiere al disposto dellart. 3 €& stato quindi determinato tale risultato di
amministrazione, dato dal fondo cassa alla fine dell'esercizio precedente + i residui attivi
(entrate accertate ma non ancora riscosse al 31/12/2009) — i residui passivi (uscite
impegnate ma non ancora pagate al 31/12/2009) cosi come appare nel seguente prospetto:

Fondo cassa al 01/01/2009 65.427,08
Somme riscosse in c/competenza 680.442,53
Somme riscosse in c/residui attivi 2.102,31
682.544,84
747.971,92
Pagamenti eseguiti in c/competenza  559.557,31
Pagamenti esequiti in c/residui pass. 115.606,52
675.163,83
Fondo cassa al 31/12/2009 72.808,09
Residui attivi dell’esercizio ‘09 9.436,12
Residui attivi anni precedenti 181.238,79 190.674,91
Residui passivi dell’esercizio ‘09 167.038,73
Residui passivi anno precedente 16.103,88 183.142,61
Differenza tra i residui 7.532,31
AVANZO COMPLESSIVO A FINE ESERCIZIO 80.340,40

Si segnala che la cifra dei residui_attivi

€ in buona parte costituita dai finanziamenti non

avuti MPI in conto residui per il saldo delle spese per supplenze brevi e saltuarie degli

esercizi precedenti . Infatti il credito piu evidente questo istituto lo ha contratto v/lo Stato nel
corso dell'esercizio 2008 ed ammonta a ben € 110.046,38 solo per supplenze brevi e
saltuarie, esistono tuttavia anche residui per supplenze relativi all'esercizio 2005 e 2006.

Il Consiglio di Istituto, con deliberazione motivata, su proposta della Giunta Esecutiva
o del Dirigente scolastico, potra apportare modifiche anche parziali al Programma Annuale in
relazione all’landamento del funzionamento amministrativo e didattico generale ed a quello
attuativo dei singoli progetti. Le variazioni al programma annuale conseguenti ad entrate
finalizzate saranno disposte con Decreto del Dirigente Scolastico e trasmesse per
conoscenza al Consiglio di Istituto.



SITUAZIONE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31.12.2009

Situazione Avanzo di Amministrazione al

31/12/2009
Vincolato Non Vinc. | Totale
AO01 27.121,5%5 7.138,17
A02 3.080,19
AO03 17.576,77
A04
PO1
P02 1.738,70
P03 8.037,00 2.759,00
P04 1.448,11
P05 837,82
P06 3.464,78
PO7 1.467,91 294,35
P08 3.712,69 1.354,54
F. di riserva 308,8P
TOTALE 67.346,23 12.994,17 80.340,40

*Come si evince dal MOD. C “Situazione amministratpresunta al 31.12.2009”

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

gr'_é 12.994,17 |
i Non Vincolato
! i
b 3

e

i Vincolato :
| |
I [




PROSPETTO DIMOSTRATIVO DELL'UTILIZZO
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO

Poiché I'art. 3 c. 3 del D.I. 44 precisa che i sihgtanziamenti di spesa correlati all’'utilizzazédel
presunto avanzo di amministrazione possono essgregnati solo dopo la realizzazione dell’effettiva
disponibilita finanziarie nei limiti dell’avanzo feftivamente realizzato, si € ritenuto importante
precisare quali siano le somme che non sono sta@ra incassate e che costituiscono residui attivi
evidenziando in grassetto r.a

avanzo di amministrazione € 80.340,40

A) Il prelevamento vincolato € 18.240,41:

ATTIVITA® AO1 € 203,92:
€ 195,10 guote assicurazionsate in corso dell’anno scolastico
€ 8,82 avanzo fondo riseaa 2008 - 2009

ATTIVITA" A02 € 3.080,19:
€ 3.080,19 fondi comunali per sussidattidi e audiovisivi
assegnati per I'a.s. 09/10;

ATTIVITA® A0O3 € I

PROGETTO P01 € i

PROGETTO P 02 € 1.788,70:
- € 200,00 Contributo da Comune di Ravenna

- € 500,00 Contributo Provincia di Ravenna a.s.7208
- €538,70 economie varie anni precedenti
- € 2080 Unipol Ravenna contributo a.s. 2009-2010
- € 2080 Unipol Ravenna contributo a.s. 2008-2009
- €0,60 Contributo da privati in memoria del D.S. @iorGaudenzi
e.f. 2009
PROGETTO P 03 € 7.987,00
€ 1.000,00 Premicoro a.s. 2007-2008 e a.s.-2008
€ 3.000,00 economie varie e.f. 2009

€ 3.987,00 Contributo Provincia di Ravennagetto “Pacchetti di
mendine..”



PROGETTO P04 € /I 1l

PROGETTO P05 € /[ /I

PROGETTO P06 € /I /I

PROGETTO P07 4.167,91 economia a.s. 2008-2009 (parte dalla leg@eeddarte dal’'USP
di Ravenna per aggiornamento e formazione)
PROGETTO P08 €3.712,69 :

€ 2.664,30 parte dell’assegnazione di € 2.90&#48i Comune di Ravenna
art. 5 L.R. 12/2003. per I'a.s. 2009-2010

€ 248,39 L.R. 12/2003 Progettazione a.s. 2008/09

R98 FONDO DI RISERVA a.f. 2009 € 300,00

B) 201 Disponibilita da programmare :

DESCRIZIONE TOTALE
Avanzo da spese per imprese di pulizia, disponibilita

come da mod. | 2009, dato dal cumulo degli avanzi 26.453,49
relativi agli a.f. 2005 e seguenti

Avanzo L. 81/2008 da e.f. 2009 472,96
Avanzo finanziamenti per MOF ore eccedenti a.f. 2009 1.739,05
Avanzo finanziamento supplenze brevi e saltuarie a.f. 9.809,45
2009

Avanzo incarichi specifici ATA a.s. 2008-2009 648,27
Avanzo FIS a.s. 2008 - 2009 6.217,82
Avanzo.f|nan2|ament| a.f. 2009 per aggiornamento e 300,00
formazione

Fondi stanziati da MIUR (C.M. 84 del 22 luglio 2002) per

il progetto scuola in ospedale 3.464,78
TOTALE Z01 49.105,82




STESURA SINTETICA DELLE ENTRATE .

Avanzo di
Amministr.ne
80.340,40

AGGREGAZIONE 01 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

01/01 Non Vincolato
01/02 Vincolato
*di cui € 49.105,82 confluiti in Z01

TOTALIENTRATE

Entrate
Correnti
348.647 .88

AGGREGAZIONE 02 FINANZIAMENTI DELLO STATO

02/01 Dotazione Ordinarig{MP| e USP)
per le spese di funzionamentp kP )

2) per le supplenze brev]—(MPI )

3) per FIS - MPI)

4) per le spese di pulizig-(MPI )

5) per forte processo immigratori¢ JSP)
6) per Figure sensibiliff U.S.P.)

7) per funzioni strumentali docentf—(MPI)
8) per incarichi specifici A.T.A. f .MPI)

9) per le ore eccedent}-(MPI)

10) indennita di direzione dsga e sostituto
11) indennita di funzione superiore

12) dotazione ordinaria ancora da destinare

02/02 Dotazione Perequativa

€ 17.256,98

€ 38.430,00 - A0O3

€ 56.701,14 - A03-P05

€ 224.157,90 - AO1

€
€
€

- P03
- A0l
7.427,01 - AO3
866,66 - AO3
- A03
£.808,19 — A03
i
€

I

80.340,40
12.994,17

67.346,23*

348.647,88

348.647,88



02/03 Altri Finanziamenti non Vincolati € /!

02/04 Altri Finanziamenti Vincolati

04 legge 440/97 € /l
AGGREGAZIONE 03 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE €
03/01 Dotazione Ordinaria € Il
03/02 Dotazione Perequativa € I
03/03 Altri Finanziamenti non Vincolati € Il
03/04 Altri Finanziamenti Vincolati €
AGGREGAZIONE 04 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI €
04/03 Provincia vincolati € 1.850,00
04/05 Comune vincolati €
AGGREGAZIONE 05 CONTRIBUTI DA PRIVATI €
05/01 Famiglie Non vincolati €
05/02 Famiglie Vincolati € 21.780,00
1) per fotocopie € 4.500,00 - A02
2) per uscite didattiche € 9.000,00 - P04
3) per assicurazione € 7.800,00 - AO1
4) per altro € 480,00 — P03
05/04 altri vincolati € 37.904,00
05/04/01 Enti e privati € 37.204,00 — AO1 - P0O3-P02
05/04/02 assicurazione dipendenti € 706,601
05/04/03 contributi per beneficenza € /l
AGGREGAZIONE 07 ALTRE ENTRATE €

07/01 Interessi maturati sul c.c.b dell’'lstituto€ 1.500,00 - AO01

Totale Entrate €

1.850,00

5 9.684,00
I

1.500,00

492.022,28
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RENDICONTAZIONE SINTETICA DELLE SPESE € 492.022,28

SPESEATTIVITA'
A03
67.346,23
A02 —
11.937,23
A01
259.369,99

SPESE: ATTIVITA’ € 339.246,52
A 01 Funzionamento amministrativo generale € 259.369,99
A 02 Funzionamento didattico generale € 1.937,23
A 03 Spese di personale € 67.939,30
A 04 Spese di investimento € 0

SPESA PROGETTI

50000 -
40000
© 30000 -

1
) 20000 -
10000 -
D a

1

OoP1 mP2 OP3 OP4 mP5 OP6 mP7 OPS8

SPESE: PROGETTI € 103.369,94

P 01 Corsiinrete € 1

P 02 Il giorno della memoria: Bachi Roberto € 4.622,70

P 03 Laboratori di plesso € 43.475,94

P 04 Viaggi di istruzione € 9.448,11

P 05 Approfondimento e potenziamento competenaanal € 39.293,70

P 06 Insegnamento domiciliare C.M. 84 del 22 mgib02 € I

P 07 Corsi di formazione per docenti e ATA € 1.462,26

P 08 Ippoterapia e alunni in situazione di hamlica € 5.067,23

Fondo di riserva € 300,00
Totale Uscite € 442.916,46

Z01 Disponibilita da programmare € 49.105,82
Totale a pareggio € 492.022,28
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

ANALISI DETTAGLIATA DELLE ENTRATE E DELLE SPESE: A TTIVITA/PROGETTI

ENTRATE - SPESE: ATTIVITA’

ATTIVITA' A0l FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE

Su un totale entrate di 259.369,99 togliendo Borse vincolate sia di avanzo che di
competenza pari ad € 224.157,90 destinate ad impgligsulizia e assicurazione ( € 8.695,10) rimane
una cifra di € 26.516,99 per far fronte sia aflese “inderogabili” di segreteria come le spesaghios
bancarie e le fotocopie, (che sono state calcslata base degli impegni assunti nel 2009) tantoane
ne rimangono per quelle “aleatorie” come licenziévware, carta, cancelleria e riviste che comunque

sono indispensabili per migliorare e sviluppanerndimento della segreteria.

ENTRATE: € 259.369,99
Avanzo di amministrazione vincolato € 203,92

01/01 Non vincolato € 8.138,17

1.

2. € 566,79 Interessi bancari a. f. 2009 maturati su c/tutiicassiere

4, € 1.000,00 contributo annuo CAMST alla scuola relativo all!2608.2009
01/02 Vincolato € 676,88

1. € 472,96 Legge 81/200&vanzo e.f. 2009

2.

3. € 8,82 avanzo fondo risemva 2008 - 2009

€ 300,00 Fondo di riserva a.f. 2010

COMPETENZA € 251.027,90

02 Finanziamenti dello Stato € 239.157,90
02/01 Dotazione ordinaria

02/01/1 funzionamento amministrativo € 15.000,00 fondi statali
02/01/4servizio di pulizia € 224.157,90 fondi statali per imprese di pulizia
05 Contributi da privati € 10.370,00

05/02 Famiglie vincolati

05/02/2 per assicurazione € 7.800@tributo genitori per assicurazione)

05/04 altri vincolati
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05/04/01 Enti e Privati €1.870,00

05/04/02 assicurazione dipendenti € 700,00 (contributo per assicurazione pers@nale
05/04  versamenti per beneficenza g/ (contributi da devolvere)

07 Altre entrate € 1.500,00

07/01 Interessi Attivi €1.500,00  maturati sul c/c della cassa cassiera

USCITE: € 259.842,95

02 € 8.300,00 Beni di consumo

02/01 € 6.500,00 Carta cancelleria e stampati

02/01/01 € 60,00 Carta fondi statali e.f. 2010

02/01/02 € 1.800,00 Cancelleria e facile consumo fostdiali e.f. 2010

02/01/03 € 2.000,00  Stampati registri e locandine fondi statali 2010

02/02 € 400,00  Giornali e pubblicazioni

02/02/01 € 400,00 Riviste e libri fondi statali. 010

02/03 € 3.600,00 Materiali e accessori

02/03/08 € 800,00 Materiale tecnipecs economie e.f. 2008

02/03/10 € 2.500,00 Materiale sanitario fondi CAMST +fondi statali
e.f. 2010

02/03/11 € 300,00 beni di modesta entita interessi maturati su c/c
Istituto cassiere.

03 € 239.119,99 Acquisto di servid atilizzo di beni da terzi

03/02 € 1!

03/06 € 3.070,00 Manutenzioni varie

03/06/05 € 3.070,00 manutenzione ord. Hardware interessi maturati su c/c Istituto
Cassiere

03/07 € 800,00 Noleggi locazioni e leasing

03/07/04 € 800,00 software (licedaeso) fondi statali e.f. 2010

03/08 € 2.396,99 Utenze e canoni

03/08/01 € 2.396,99 altri canoni fondi statali e.f. 2010

03/10 € 224.157,90 Servizi ausiliari

03/10/07 € 224.157,90 Spese per imprepalidia Fondi statali vincolati

03/12 8.695,10 Assicurazione

03/12/04 € 8.695,10 assicurazione (€ 8.500,00 contributo genitori e
operatori + avanzo € 195,10 e.f.
2009)

04 € 11.500,00 Altre spese

04/01 € 11.500,00

04/01/01 € 11.500,00  Spese postagtelfiche fondi statali e.f. 20100+
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04/01/06 € I

06 € 600,00

06/03/11 € Il

07 € 150,00 Oneri Finanziari
07/01 € 150,00 Altri oneri

07/01/03 € 150,00 Spese bancarie

Il Fondo minute spesee pari ad€ 300,00come da delibera del C.d.I. del 08/10/2009.
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

ATTIVITA' A02 FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE

A questa attivita vengono destinate le risorse ljpequisto di beni di facile consumo che devono
servire allo svolgimento delle normali attivita ditiche.

Una tipologia di risorse € data dai fondi erogati @omune di Ravenna ogni anno, con il vincolo di
destinazione all'acquisto di sussidi didattici eliawisivi. Tale erogazione €& pero data in propargio
alle sole classi e numero alunni delle scuole piier@non anche per le scuole d’infanzia.

Per sopperire a tale mancanza: per I'.e.f. 2009080 utilizzate le poche economie vincolate e i
contributi dei genitori e, solo verso la fine dalf. 2009 parte del funzionamento statale.

Si fa notare l'oculatezza con cui vengono effettuat divisioni tra i plessi e all'interno degli st
anche tra le classi e le cattedre di L2. Infattiriieri proposti e presentati al C.d.l., costringad un
lavoro accurato di calcoli nellassegnazione daeBerse, ma permettono in questo modo una equa ed
oggettiva distribuzione delle stesse, senza risghaperare trascuratezze.

Sono iscritte in questa attivita le spese che tnovano specifica allocazione nei vari progetti [zer
loro generalita, ma che servono comunque per ktitd come spese relative a:
abbonamenti a riviste didattiche, manutenzionealotatori di informatica, spese per laboratorio di
cucina, fotografie (per ricordare le uscite diddi#), fotocopie. giocattoli per la scuola dell’'infza.
Le entrate sono assicurate:

» da economie non vincolate e.f. 2009 prelevate & PO

» dall avanzo di amministrazione

» dal finanziamento comunale per spese didattiche

» dal contributo dei genitori per le spese relatiNe dotocopie per gli alunni e le classi.

» da contributi volontari da parte dei genitori dedtaiola d’infanzia

» dal funzionamento statale a.f. 2010

ENTRATE: € 11.937,23

Avanzo di amministrazione € 5.180,25

01/01 Non vincolato € 2.100,06
01/02 Vincolato € 3.080,19 fondi comunali per sussidi didattici e audgvi a.s. 09/10

Competenza € 6.756,98

02 Finanziamenti dello Stato € 2.256,98
02/01 dotazione ordinaria € 2.256,98
02/01/1 funzionamento € 2.256,98
05 Contributi da privati € 4.500,00
05/02 Famiglie Vincolati € 4.500,00
05/02/1 per fotocopie €  4.500,00

15



05/02/4 altro € /!

USCITE: € 11.937,23

02 Beni di consumo € 6.280,19

02/01 Carta cancelleria e stampati € 5.280,19

02/01/1 Carta € 113,37

02/01/2 Cancelleria, foto, facile consumo € 4.366,82fondi comunali a.s. 2009/2010
02/01/3 stampati € 800,00fondi statali a.f. 2010
02/01/4 Giocattoli € Il

02/02 Giornali e pubblicazioni
02/02/1 Riviste, libri e giornali

h b

I

02/03 Materiali e accessori
02/03/1 Alimentari, accessori per cucina

€ 1.000,00

€
02/03/7 Strumenti tecnico specialistici €

€

€

€

I

02/03/8 Materiale tecnico specialistico
02/03/9 materiali informaticGD e DVD

02/03/10 medicinali,materiale sanitario 1.000,00

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni da tei € 5.657,04

03/06 Manutenzione ordinaria € 1.157,04
03/06/05 Manut. ordin. hardware € 1.157,04 fondi statali a.f. 2010

03/08  Utenze e canoni € 4.500,00
03/08/8 altri canoni: fotocopie- costo/copia€ 4.500,00 contributo genitori a.f. 2010
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

ATTIVITA’ AO3 SPESE DI PERSONALE

In questa attivita sono iscritte :

a) le risorse previste secondo le indicazioni del M&h note 8370 del 05.11.2009 per il FIS e
9537 del 14-12-2009 per le supplenze brevi e cosipeer lI'indennita e il miglioramento
dell'offerta formativa (FIS quota da gennaio ad stgarelativa alle attivita per le attivita del
personale ATA, e le attivita svolte dai docenti fgepartecipazioni a commissioni deliberate

dal Collegio docenti) ;

b) le risorse previste per le supplenze brevi e sadtua

Per quanto riguarda il Fondo di Istityin questa attivita trova collocazione I'assegaaeidel

FIS a.s. 2009/2010 per la quota di competenza gfdithaio — agosto 2010);

c) quelle di _autonoma determinaziomia parte delle istituzioni scolastiche e che wveroa
finanziate dal MPI, secondo quanto comunicato eondta 8766 del 17.11.2009 : le funzioni
strumentali docenti, e gli incarichi specifici AAT.che sono relativi ad istituti contrattuali

giuridicamente definiti contabilmente determiniaibi fase di programmazione;

per le ore eccedentinon e stata prevista alcuna cifra, in attesa giodpna comunicazione e

monitoraggio del MIUR.

Le indennita di funzioni superiori e reqggenza pestisuzione del DS e del DSGAa spesa per

la mensa dei docention essendo state assegnate ed essendo oggettmitioraggio da parte del

MPI, saranno iscritte in bilancio al momento deéviimento dell’apposita assegnazione.

A 03 SPESE PER IL PERSONALE

Suddivisione dettagliata delle Entrate e Spese as® al Programma Annuale 2010

ENTRATE: € 67.939,30

Avanzo di amministrazione€ //

Competenze € 67.939,30

02 Finanziamenti dello Stato € 67.939,30

02/01 Dotazione ordinaria € 67.939,30

02/01/2 per supplenze brevi € 38.430,00

02/01/3 Fondo Istituto: € 17.407,44 (quota assegnata per geragos.10)

02/01/10 indennita di direzione dsga e sost. € 3.808.19 (uota assegnata per gen. — agos. 10)
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02/01/7 funzioni strumentali docenti € 7.427,01
02/01/8 incarichi specifici A.T.A. € 866,66

02/01/9 MOF ore eccedenti € 1l

USCITE: € 67.939,30

01/PERSONALE
01/01 Supplenze brevi e saltuarie personale docent
01/01/1 Compensi netti

01/01/2 Ritenute previdenziali e assistenzialiFGIPDAP 8,80%

01/01/3 Ritenute erariali

01/02 Supplenze brevi e saltuarie personale Ata
01/02/1 Compensi netti

01/02/2 Ritenute previdenziali e assistenziali HIPDAP 8,80%

01/02/3 Ritenute erariali

Attivita e prestaz. aggiuntive fondo istituto pers.docente

01/03/1 Compensi netti
01/03/2 F.C. e INPDAP c/dip 8,80% da FIS
01/03/3 IRPEF su attivita aggiuntive da FIS (m&%

01/03 Ore eccedenti MOF

Funzioni strumentali lordo dipendente

01/03/08 netti funz. strum. doc.
01/03/09 F.C. INPDAP 8,80% c/dip funz. strum. doc
01/03/10 irpef funz. strum. doc

Prestazioni aggiuntive fondo istituto personale Ata
01/04/1 Compensi netti
01/04/2 F.C. e INPDAP 8,80% da FIS

01/04/3 IRPEF su attivita aggiuntive da FIS (m&%a
01/04/08 indennita di direzione DSGA e sostituto
01/04/09 F.C. INPDAP 8,80% c/ dip. indennita dioze
01/04/10 IRPEF indennita di direzione dsga

incarichi specifici lordo dipendente

01/04/05 netti inc. spec. A.T.A

67.939,30

16.652,91
2.178,19
4.974,24

1.944,22
254,31
580,74

6.668,90
920,08
2.466,58

I

679,18
516,13
383,66

1.970,98
271,93

728,99
1.903,25
262,58
703,94

428,14
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01/04/06
01/04/07

F.C INPDAP 8,80% c/dip. inc. spec. A.T.A.
irpef inc. spec. A.T.A.

01/11 Contributi ed oneri a carico amministrazione

01/11/1 IRAP su supplenze brevi e saltuarie pBrsente
01/11/6 IRAP su supplenze brevi e saltuarie pities.

01/11/16
01/11/10
01/11/13
01/11/26
01/11/19
01/11/23

01/11/2
01/11/7
01/11/3
01/11/8
01/11/5
01/11/9

01/11/17
01/11/18
01/11/11
01/11/14
01/11/12
01/11/15
01/11/27
01/11/20
01/11/24
01/11/25

01/11/35

IRAP su ore eccedenti

IRAP da fondo istituto personale docente
IRAP da fondo istituto personale Ata
IRAP indennita di direzione DSGA e sost.
IRAP Funzioni strumentali docenti

IRAP incarichi specifici ATA

INPDAP 24.20% suppl. brevi pers. docente
INPDAP 24.20% suppl. brevi pers. Ata
INPS su supplenze brevi e saltuarie gersente
INPS su supplenze brevi e saltuarie pees.
INPDAP — TFR suppl. brevi pers. docente
INPDAP — TFR suppl. brevi pers. Ata

INPDAP 24,20% clist. ore eccedenti

INPS ore eccedenti

INPDAP c/stato 24,20 da FIS personatediz
INPDAP c/stato 24,20 da FIS personale Ata
INPS Fondo Istituto personale docente
INPS Fondo Istituto personale Ata

INPDAP indennita di direzione DSGA stso
INPDAP 24,20% funz. strum. docenti
INPDAP 24.20% inc. spec. A.T.A.

INPS Incarichi specifici

INPS Funzioni strumentali

59,07
158,35

2.023,45
236,26

854,72

252,61

243,93
479,47
54,87

5.760,89
672,64

555,00
45,00
2.285,32
266,83

2.433,45
719,20
60,00
60,00
694,49
1.365,07
37.50
10,00

15,00
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

P 0l1-PROGETTIE CORSI IN RETE

Sono stati approvati dal Consiglio di Istituto gaenti accordi di rete fra i diversi ordini di staiael
Comune:

1. rete interattiva“Aggiornamento personale ATA” scuole partecipah@. San Biagio (scuola
capofila), 2° circolo “Mordani”, I.C. S.Pietro iniNcoli, I.C. Montanari, I.C. Valgimigli di
Mezzano, I.C. “Mameli” di Marina di Ravenna, IsttuComprensivo “Berti” — Bagnhacavallo,
Scuola secondaria di primo grado “Damiano Novello”.

2. un progetto in rete fra i Dirigenti della Provincidi Ravenna ARISSA

Non si prevedono, in fase di stesura del P.A. gltdgetti in rete, tuttavia pur risultando questo

progetto finanziariamente scarno, non si € riteragportuno eliminarlo, auspicando finanziamenti

per rimpinguarlo in corso d’anno. Va da sé che & gwogetti attualmente in essere, anche se di
modesta entita, risultano importanti ed efficadiglanto di vista operativo.

ENTRATE: €//

Avanzo di amministrazione //

01/01 Avanzo vincolato € |/l

USCITE: € //
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

P 02-IL GIORNO DELLA MEMORIA: BACHI ROBERTO

Attraverso il ricordo I'alunno Bachi che frequemdoclasse IV presso la S.E.S. ‘Mordani’ durante
I'anno scolastico 1937 — 38 con questo progettasie raggiungere le seguenti finalita:

Riflettere e non dimenticare le persecuzioni rdzzia

Contestualizzare storicamente le narrazioni déinbesi di allora.

Analisi e interpretazione di documenti

Socializzare ad altre scuole, tramite video, liboa racconto esperienze didattiche e concorso,
le esperienze e riflessioni effettuate.

PwpbpE

Abilitd e competenze specifiche che si intendomsegelire:

» Riflettere sullimportanza di alcuni valori fondantali: la conservazione della memoria
storica, I'educazione al rispetto delle diversidedla vita.

» Costruire I'identita personale attraverso la rioagibne degli avvenimenti storici (genocidio
ebraico) e l'uso di fonti di diverso tipo.

* Operare confronti e stabilire relazioni tra apéitita passati e presenti.

» Comprendere le ragioni sociali, politiche ed ecort che hanno portato all’odio razziale.

e Comprendere il significato di perdita d’'identita.

» Lettura ed analisi di semplici documenti relatiBachi Roberto.

P 02 IL GIORNO DELLA MEMORIA “BACHI ROBERTO”
Suddivisione dettagliata delle Entrate e Spese gamma Annuale 2010:
€ 4.622,70

ENTRATE:

Avanzo di amministrazione £788,70

01/02 vincolato €1.788,70

- € 200,00 Contributo Comerdi Rvenna a.f. 2008
- € 500,00 Contributo Prawia di Ravenna a.f. 2007

- € 250,00 Contributo da privati UNIPOL a.s. 2002010
- € 250,00 Contributo da mati UNIPOL a.s. 2008/2009

- € 50,00 Contributo prita in memoria del D.S. Giorgio Gaudenzi (da
avanzo golato P03

- € 538,70 contributo Legge Regionalelzxdel 2003 a. s. 2007-2008
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Competenza :

04/03 Provincia vincolati

05/04/01 Enti e privati

USCITE:

02 Beni di consumo

02/01 Carta, cancelleria
02/01/02 Cancelleria

02/02 Giornali e pubblicazioni

02/02/01 riviste e libri alunni

02/02/02 pubblicazioni

2.864
€ 500,00

€ 2.334,00Donazione in memoria del D.S. Giorgio
Gaudenzi

€ 4.622,70

€4.622,70

€ 500,00 Unipol Ravenna contributo a.s. 2006/07
avanzo l.r. 12/03 a.s. 2007-2008
€ 4.122,70

€ 4.122,70 Contributo Unipol a.s. 2008-2009ats.
2009-2010+ contributo Provincia e
Comune + Donazione in memoria del
D.S. Giorgio Gaudenzi
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

P 03-LABORATORI DI PLESSO

Le Entrate sono state determinate prelevando dalizo di amministrazione le somme non spese
nell'a.f. precedente. Non risultano ancora assegrandi per gli alunni stranieri né i fondi re:iai

alla L. 440/97.

Eventuali assegnazioni saranno oggetto di variazeiilancio.

La cifra considerevole che viene iscritta in quegtogetto € dovuta ai finanziamenti avuti dalla
Fondazione della Cassa di Risparmio di Ravenn#apealizzazione di progetti.

ENTRATE: tot. 43.475,94

Avanzo di amministrazione 8.645,94

Non Vincolato € 658,94
€ 217,42  resti assegnazioni varie a.f. 2009

Vincolato 7.987,00

€ 3.987,00 PROVINCIA DI RAVENNA — Progetto alimtare “Pacchetti di merendine....."a.f.
2009

€ 500,00 r.a.Fondazione Cassa di Risparmio per il progetto ‘d&dstNatale” Scuola Infanzia
Buon pastore sede a.s. 2009-2010

€ 1.000,00 Premi coro “Mordani” a.s. 2007-2@08.s. 2008-2009 da contributo ex Irre

€ 2.107,16 economie a.f. precedenti

Competenza 2010
02/04/01 L. 440/97 /I I
04/04 Provincia vincolati Progetto “La Merenda della bisa” € 1.350,00
05/02/04 Altro Festa di Carnevale € 480,00

05/04/01 Contributi Enti e privati  Donazione in memoria del D.S. Giorgio
Gaudenzi € 3.000,00

Contributo Fondazione Cassa di Risparmio
di Ravenna per progetto musica e biloieca € 30.000,00
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USCITE: tot.43.475,94

01 Altre spese di personale € 800,00
1/6 Compensi acc. no fis Ata € 800,00

02 Beni di Consumo € 34.709,78
02/01  Carta Cancelleria Stampati € 7.908
02/01/02 Cancelleria, foto, facile consumo € 200,00 fondi della legge 440/97 per I'a.s. 2008/09

€ 1.500,00 econ. anni precedentiContributo
Fondazione Cassa di Risparmio

02/01/03 Stampati € 1.500,00 econ. anni precedenti
02/02/  Giornali e Pubblicazioni €9.700,00
02/02/02 pubblicazioni -libri € 9.700,00 econ. anni precedentk Contributo

Fondazione Cassa di Risparmio

02/03/01 beni alimentari € 150,00 Contributo Provincia “pacchetti di
merendine....a.f. 2009

02/03/07 strumenti tecnico specialistici €1.722,98 Contributo Provincia “pacchetti di
merendine....a.f. 2069Contributo
fondazione Cassa di Risparmio

02/03/08 materiale tecnico specialistico  €3.000,00 Donazione in memoria del D.S.
Giorgio Gaudenzi pro ex Lametta

02/03/11 beni di modesta entita €13.936,80 econ. anni precedenti + Contributo
Fondazione Cassa di Risparmio

03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di tezi € 7.966,16

03/02/07 Altre prestazione consulenziali € 7.110,3Tontributo Provincia “pacchetti di
merendine....a.f. 2009 + “la

merenda della bisa’#Contributo
Fondazione Cassa di Rispar

03/02/08 IRAP esperti esterni € 855.7%Contributo Provincia “pacchetti di
merendine....a.f. 2009 + “la

merenda della bisa’Contributo
Fondazione Cassa di Rispar
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

P 04 VIAGGI DI ISTRUZIONE

Suddivisione dettagliata delle Entrate e Spese dgPamma Annuale 2010:

ENTRATE: 9.448,11

Avanzo di amministrazione € 448,11

01/01 Non vincolato € 448.11 econ. anni precedenti

Competenza € 9.000,00

05/02 Contributi da privati — famiglie vincolati- € 9.000,00
05/02/2 per uscite didattiche € 9.000,00 (dai genitori)

USCITE: 5.983,33

01/10 Altre spese di personale € 448.11

01/10/6 Spese di missione rimborso pasti € 448.11 econ. anni precedenti
03 Acquisto di servizi da terzi €9.248,11

03/13 Viaggi di istruzione

03/13/1Spese per gite (autobus) € 91248,(dai genitori)
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

P 05 APPROFONDIMENTO E POTENZIAMENTO COMPETENZE ALUNNI

In questo progetto sono raggruppate le spese in¢utte le attivita didattiche e organizzative kgo
dal personale docente per l'attuazione dei varigeity in parte gia quantificate dalle schede
illustrative di sintesi del POF consegnate dai dticentro il 05/12/2009, in parte in corso di
guantificazione per ulteriori esigenze in corso@nn

Comprende:

1. le attivita aggiuntive di insegnamentche consistono nello svolgimento, oltre I'orario
obbligatorio e fino ad un massimo di sei ore settiali, di interventi didattici volti
all'arricchimento ed alla personalizzazione deftofa formativa;

2. le attivita aggiuntive funzionali all'insegnamernthe consistono nello svolgimento di compiti
relativi alla progettazione e alla produzione dieniali utili alla didattica.

P 05 Suddivisione delle Entrate e Spese in badeérogramma Annuale 2008

ENTRATE: € 42.688.,07
Avanzo di amministrazione vincolato: € //
Competenza: € 39.293,70

USCITE: € 42.688,07

01 Personale € 39.293,70
01/03 Attivita e prestazioni agg da F.I.S. docéin

01/03/1 Compensi netti € 19.588,14
01/03/2 Fondo Credito 0,35% e INPDAP 8,80% X£702,50
01/03/3 Ritenute erariali (aliquota max 27% s.823,69) € 7.244,93
01/11 Contributi ed oneri a carico amm.ne

01/11/10 IRAP fondo istituto € 2.510,52
01/11/11 INPDAP € 7.14761
01/11/12 INPS € 100,00
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

P 06 — INSEGNAMENTO DOMICILIARE C.M. 84 DEL 22 LUG LIO 2002

Lo svolgimento di tale attivita si avvale di finammenti statali vincolati per esigenze derivate
dall'applicazione dell&€.M. n.84 del 22.07.2002 relativa all’ Insegnamerdomiciliare.

Tali risorse servono per pagare il personale decemaricato di mettere in atto gli interventi dhe
progetto richiede.

L’avanzo di amministrazione vincolato risultante tilod. | al 31/12/2009 e stato
interamente prelevato e destinato alla medesintaved.

P 06 INSEGNAMENTO DOMICILIARE
Suddivisione dettagliata delle Entrate e Spese Pamgma Annuale 2010:
€/

ENTRATE:

Avanzo di amministrazione € //

USCITE
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

P 07 — CORSI DI FORMAZIONE PER DOCENTI E ATA
Consolidare e sviluppare abilita operative del pease docente ed ATA attraverso percorsi pratici,

individualizzati e di gruppo rispettando i singe8ttori operativi. In questo progetto e previstteol
'aggiornamento del personale docente anche I'aggimento di tutto il personale ATA.

ENTRATE : € 1.462,26

Avanzo di amministrazion€ 1.462,26

01/01 Non vincolato € 294,35
01/02 Vincolato €1.167,91
Competenza € 500,00
02/04/01 L. 440/97 /]
USCITE
01 Personale €
01/10 Altre spese di personale €
01/10/01 incarichi €
01/11 Contributi a carico dell’'amministrazione
01/11/28 IRAP incarichi €
02 Beni di consumo € 200,00
02/01 Carta cancelleria e stampati € 100,00
02/01/2 facile consumo €100,00
02/03/08 materiale tecnico specialisti€o
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di teri € 1.262,26
03/02 Prestazioni professionali specialistiche €
03/02/2 Esperti esterni €
03/02/8 IRAP €
03/05 Formazione e aggiornamento € 1.262,26
03/05/02 Formazione professionale specialistica 1.262,26 € 500,00 L. 440/97

assegn. a.s. 2008-2009 +
economie dati dagli
anni preceen
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REPUBBLICA ITALIANA
DIREZIONE DIDATTICA STATALE
2° CIRCOLO MORDANI
VIA F. MORDANI, 5 - 48100 RAVENNA

P 08- IPPOTERAPIA E ALUNNI IN SITUAZIONE DI HANDICAP

Le entrate sono composte quasi tutte da avanzendiigistrazione vincolato. Sono somme ricevute
dal Comune e dal Consorzio dei servizi sociali. dederminazione delle spese é stata effettuata
tenendo conto delle necessita prevedibili e daffgittesi bisogni esposti dalle insegnanti referenti
Sabina Ruch e Margherita Turchi per I'anno 2010.

ENTRATE: €5.067,23
Avanzo di amministrazione € 5.067,23

01/01 Non vincolato € 1.354,54
01/02 Vincolato: €3.712,69

1. € 2.664,30 Contributo Comune di Ravenna fondi art. 5 L.R20P/3 a.s. 2009-2010

2. € 800,00 Comune di Ravenna L.R. 2/2003: Piano di zonagscliole: Progetto
“Famiglia e scuola insieme per la promozione deldssere e la prevenzione del
disagio”, a.s. 2008-2009

3. € 1.602,93 Economia Fol@bmune di Ravenna art. 5 L.R. 12/2003 a.f. 2009

USCITE: €5.067,23

02 Beni di consumo €2.711,23

02/01 Carta cancelleria e stampati € 820,00

02/01/02 Facile consumo € 50006mune di Ravenna fondi art. 5 L.R.
12/2003

02/01/03 stampati € 120,0@omune di Ravenna fondi art. 5 L.R.
12/2003

02/02 Giornali e pubblicazioni € 650,00

02/02/01 riviste, libri e giornali € 650,@>mune di Ra fondi art. 5 L.R.
12/2003

02/03 Materiali e accessori € 1.242,23

02/03/01 Beni materiali € 150,0€omune di Ra fondi art. 5 L.R. 12/2003

02/03/07 materiale tecnico-specialistico €600,00 Comune di Ra fondi art. 5 L.R. 12/2003

02/03/09 materiale informatico € 358,8@omune di Ra fondi art. 5 L.R. 12/2003

02/03/011 beni durevoli di modesta entita € 132,43Comune di Ra fondi art. 5 L.R. 12/2003
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Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi € 2.356,00

03/02 Prestazioni professionali specialistiche € 2.356,00

03/02/07 esperti esterni € 1.63200mune di Ravenna L.R. 2/2003:
Prog. “Famiglia e scuola insieme ...”
Contratto Pina laffaldan@dmune di Ravenna
fondi art. 5 L.R12/2003

03/02/08 IRAP € 68,00

03/02/08 IRAP su esperti esterni € 68,00Comune di Ravenna L.R. 2/2003:
Prog. “Famiglia e scuola insieme ...”
Comune di Ravenna fondi art. 5 L.R/2003

03/07/05 Mezzi di trasporto € 656,00 Comune di Ravenna fondi art. 5 L.R2/2003

Ravenna, 11 febbraio 2010

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI
dott.ssa Sonia Burdieri

Allegati:
- dichiarazione di adozione del Documento Programmatico sulla sicurezza dei dati
- residui attivi e passivi al 31/12/2008
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Allegato alla Relazione D.S.G.A. del Programma Annu  ale 2010

DICHIARAZIONE Al SENSI DELLA Regola n.26 Allegato B D.Lgs. 196 del 30-06-2003

Titolare del trattamento dei dati personali € la istituzione scolastica:

dgenominazione | Drezione Didattica 2° Circolo “Mordani”
localita Ravenna indirizzo Via Mordani, 5

telefono | 0544/212081 | e-mail | dsga@secondocircolora.it | Cod.fisc | 80011780394

Il Dirigente Scolastico,in qualita di Legale rappresentante della istituzione scolastica

» Visto I'art. 34 comma 1 lettera g) del D.Lgs 196/2003

» Vista la regola 19 dell'allegato B del D.Lgs 196/2003

» In adempimento della regola n. 26 del medesimo Allegato B
DICHIARA che,

in data 25/03/2009 si e provveduto ad aggiornare il Documento Programmatico sulla
Sicurezza dei Dati acquisito agli atti con protocollo N. 1538/B2.

In esso sono state rispettate le indicazioni prescritte dalla citata Regola n.19 del disciplinare
tecnico in materia di misure minime di sicurezza.

Il documento redatto contiene ogni informazione in merito alle modalita tecniche e operative

adottate per il trattamento dei dati personali cosiddetti “Comuni”, per quelli Sensibili e per quelli
Giudiziari.

Le informazioni sono riferite sia ai dati gestiti con l'ausilio di strumenti elettronici, sia mediante
archivi diversi da quelli elettronici.

Inoltre, sono state indicate anche tutte quelle misure minime di sicurezza che sono state
adottate in quanto ritenute idonee ad assicurare la protezione dei dati personali e a prevenire rischi di

distruzione, perdita, accessi non autorizzati, trattamenti non consentiti 0 non conformi alle finalita
della raccolta.

Il documento sara aggiornato entro il 31 marzo di ogni anno.

Il Dirigente Scolastico Reggente
Anna Morrone
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